
        

 
                 

         

  

         

  
               

         

   

 

 

        
        

   

Central  Nebraska  

MRC  

Who c an v olunteer?  

MRC v olunteers i nclude  medical a nd  

public h ealth p rofessionals,  such a s  

physicians, n urses, p harmacists, d en­

tists, v eterinarians, a nd e pidemiolo­

gists.   Other c ommunity  members,  

such a s i nterpreters, c haplains, o ffice  

workers, l egal a dvisors, e tc… c an fi ll  

other v ital r oles.    

 

What i s t he registration  

process?  

To j oin t he  Central  Nebraska  MRC,  

you  must:  

1.  

2.  

Fill o ut a n a pplication  

Sign a  c onsent f or  Central  Ne­
braska  Medical R eserve  Corps  

to c omplete a  b ackground  

check, t o  share i nformation  with 
federal,  state, a nd l ocal o ffices a s 
needed, a nd t o v erify y our c re­
dentials.  

 
 

3.  Show c urrent li cense's a nd 
certifications  

 

      

4.   Schedule a n i nterview   

 

Where can  I find  an  

application?  

An  application  can  be  found  on  the 

Central  Nebraska  MRC  webpage  at  

www.nemedicalresponse.com  

How  do I get  more 

information? 

If  you  have  questions,  you  can  contact  the 

Central  Nebraska  Medical  Reserve  Corps  

Coordinator  at; 

www.nemedicalresponse.com  

“Assuring  the  health  and 

safety of  Central Nebraska  

Central  
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Medical  
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Be i nformed.  

Be p repared.  

Be r eady.  

Be a  v olunteer.  

February  2008  



Central  Nebraska  Medical  Reserve  Corps  

What i s t he Central  Ne­

braska  MRC?  

The  Central  Nebraska  MRC is  a  p art­

nership  with t he T ri­Cities  Medical  

Response S ystem.   

The  Central  Nebraska  MRC u nit is   

community­based a nd f unctions t o l o­

cally o rganize a nd u tilize v olunteers.   

When a  p ublic h ealth e mergency o c­

curs, t he n eed f or v olunteers  will b e  

tremendous.   Central  Nebraska  MRC  

will b e u sed t o  supplement e xisting  

emergency  services  when a  d isaster is   

of a   magnitude t hat o verwhelms t hose  

existing r esources.   Further,  Central  

Nebraska  MRC v olunteers c an p rovide  

relief f or o verworked  workers i n t he  

event o f a n e mergency.    

What i s t he purpose of a   

MRC?  

 • Recruits h ealth p rofessionals a nd n on 
medical p eople i nto v olunteer  ser­
vice  

 

 • Train a nd e ducate  members  

 • Assist  with  surge p ersonnel n eeds  

 • Participate i n n on­emergency     es­

sential p ublic h ealth  services,  such a s 

health e ducation a nd c ommunity  

outreach  

 

 • Integrates v olunteers a nd fi rst    re­

sponders f or e mergency r esponse  

What d o I  g ain f rom     

volunteering?  

As a  v olunteer, y ou  will g ain p ersonal  

satisfaction, a  c hance t o  make a  d iffer­

ence i n y our c ommunity, a n o pportunity  

to n etwork i n y our c ommunity, a nd  

knowledge t hat y ou a re p art o f a  c ommu­

nity­wide e mergency r esponse e ffort.    

Can  we count o n y ou?  

As a  v olunteer, y our c ommunity  

may n eed y our  skills  when:  

 • Local r esources a re  stretched  

by a n e pidemic o r i nfectious  

disease t hat r equires  mass  

vaccination o r  medication d is­
pensing  

 • Education a nd p reventative  

measures a re n eeded  

 • Other e mergencies o ccur, 
such a s  severe  weather o r 
other n atural d isasters  

 
 

 • Large n umbers o f p eople  

are si ck o r i njured  

 
 

Why j oin t oday?  

In a  d isaster, e veryone  wants t o  

help.   Lessons l earned f rom 9 /11  

and  severe  weather  show t hat  

many v olunteers  who  show u p t o  

help c annot b e u sed.   The p re­

registering a nd p re­credentialing o f  

volunteers a llows t he  Central  Ne­

braska  MRC t o  match t he  skills o f  

the v olunteers t o t he n eeds o f t he  

region. T his i ncreases t he e fficiency  

of v olunteer a ssignments a nd r e­

duces t he  work o f p rocessing v ol­

unteers d uring a n e mergency.  




